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Asamblea constituyente del
Derurl'umeni'u de Bombeo
de

Hormigon de ANEFHOP

El dia 11de Febrero de 2004
se celebrd en Madrid la Asam-
blea constituyente del Departa-
mento de bombeo del hormigon
de ANEFHOP. Este nueve depar-
tamento ha nocida por la adhe-
sién de cotorce Empresas que
prestan servicios de alquiler de
maquinaria de bombeo del hor-
migan, asi como de tres Empre-
sas fabricantes y suministradoras
de equipos de bombeo, v del
propio interés de ANEFHOP de
servir como foro de encuentros v
de bisqueda de soluciones a o
diferente problemdtica que se
presenta en la actividad cotidia-
na de dichas EI‘I‘IFFES-DS-.

Lo Asomblea Constituyente
procedid a cprobar de forma
Ernvisinnul en el Proyeclo de

eglamenio del Departamento,
asi como a hijor los pautas ini-
ciales de trabajo deFuDepnrlu-
mento, siempre con la intencién
final de favorecer los intereses
profesionales, generales y comu-
nes de los miembros.

De los impresiones recogidos
en la Asamblea Constituyente, no
cabe duda de que el sector del
bombeo del hormigén presenta
ospectos de muy vﬂriucg?ndde
y problematica (tecnica, legisla-
tiva, prevencion de riesgos, labo-
ral, etc.) QU Yan a SUponer un
importante esfuerzo para ser
desarrollodas.

La estructura del nuevo Depar-
tomento de ANEFHOP de bom-
beo del hormigon serd similor o
lo que detentan los diferentes
Delegaciones de ANEFHOP, asi
como del ya existente ria-
mento de Morteros de AMEF-
HOP, estando organizade en
una Asomblea General, un
Comité de Gestién y un Comité
Tecnico.

El Departamento de AMEF-
HOP de bombeo del hormigén se
encuentra abierto a todas oque-
llas empresas que realicen servi-
cios de olquiler de maquinaria
de bombeo del hormigén, y a

ofras empresas chines a dichas

Jornada informativa sobre
exigencias medioambientales
en la Comunidad de Madrid

Con el objetivo de divulgor lo
obligaciones que para las "plun-
tos de preparocién de homigén”
establece la Resolucidn da.gcde
junic de 2003 del Director Gene-
ral de Industria, Energia y Minas
de la Comunidod de Madrid,
ANEFHOP ha celebrado una jor-
nada informativa en Madrid a la
que asistieron alrededor de 30
personas vinculodas o empresas
asociadas.

Esto resolucion establece unos
normas de procedimiento y desa-
rrolle complementarias a los
establecidas en la Resclucién
14/03/03 y permiten normali-
zar y homogeneizar las aclua-
ciones de los erganismos de con-
trol autorizados en campo
reglomentario de la calidad
ambiental, érec atméstera.

Enire las novedodes que inclu-
rﬂ-&ﬂ-ﬂ] lamentacicn n:
a obligatoriedad de presentar
Memoria Técnica o Proyecto
redoctodo por tecnico compe-
tente en el que se justiique el
carGcter de “emision dﬁum',

ria y Libro de Registro de control
debidamente diligenciado. Inde
pendientemente 3: ello, se debe-
ran sequir realizando las medi-
ciones anuales de autoconirel y
los mediciones de INSPacCion
lomentaric coda tres aios,
sta resolucion también deto-
lla ks medidos correctoras con:
tra la emisién de material part-
culodo que debe disponer o
industria, distinguiendo tres fipas |
[eonfinamientc de emisiones, |
humectacion o riego de mate- |
rigles y sistemas localizados de |
caplacion y posterior fratamien- |
to) y definiéndolas en nueve pun- |
tos que se consideran como mini- ¢
mos exigibles. .
Para ?u preparacion y desa- |
rrolle de ko Jornada, ANEFHOP |
contd con la colaboracidn de |
INSOC que, como complemento
de la Jormada informativa, pre-
paré una oferta para lo ode-
cuacion y mantenimiento del
cumplimiento legol medioom-
biental en la Comunidad de

El galardén, duran-
te la celebracién de las V Jor-
nadas Técnicos de Prevencién de
Riesgos, celebradas en la sede
| s thgens e abais b
'\ ridad e Higiene en S
- sido wgdl uEAHEFf-ICJHhm

su categoria mpresas & Ins-

tituciones, en virtud de los méri-
tos contraidos por su contribu-
cién o lo prevencién del riesgo.
Eslos premios, fienen como
| objetivo destacar a los profe-
sionales, empresas o enti
implicodos en promaver la pre-
vencion de los riesgos &amﬁ
en nuesiro pais, Lo
ondkace a o preniot PRE
VER es realizoda por los galar-

El galarddn, ofmedo por g Asociacion Frofesional g8 TiWaaos SUDSiores 8N Aelacianes industniales, Na sico
enfregaco a ANEFHOP durante la celebracion de las V Jomadas Técnicas de Frevencion de Rlesgos

i -

Joss Ramdin Brgandy Sdez (e por la derecha) que recogic &f Premio en ausen-
gig gef presidente g ANEFHOP, Manuel Anlomio Sobral Oz

servicios. = Madrid dirigido (en exclusiva) o
Alta de lo octividod mediante  las empresas asociadas. |
acto de inspeccion reglomenia-
ANEFHOP recibe el premio “PREVER 2003” por su labor  foroqe:e edciones aerores
en el campo de la prevencion del riesgo laboral o General de la Asocio-

3‘3"@%‘5“ gk oy
en el marco de
jornodas técnicos o celebrar
coda afic en una Comunidod
Auténoma diferente.

En esios encuentros se dan
cita ponentes de lo asociocién,
INSHT, empresas, colegios pro-
fesionales, mutuas y organismos
de Administracién Autendmica
y , Que aporian su vision
sobre la aihénnlziﬁn actual dﬂpllu
prevencion del riesgo y su opli-
cobilidod. Respecto ol premio, el
golardén se enfrega en cinco
categorias, que son ancomien-
da, oro, plato, bronce y empre-
sas & instituciones. Junko a las
anfericres se realiza lo conce-
sin de otra premio, el que des-
toco a aquellos sionales
:g.dll: hul: dedi ﬁnfﬂ ung
vida a lo prevenci riesgos
laborales. =
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